Tabla de actualizacién y conservacién de la informacién publica derivada de las obligaciones de transparencia comunes

Ley Nimero 207 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Guerrero

Los sujetos obligados pondran a disposicion del publico y mantendréan actualizada, en los
respectivos medios electrénicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u

Articulo 81 ; : . : :
objeto social, segtin corresponda, la informacién, por lo menos, de los temas, documentos y
politicas que a continuacion se seialan:
) . Periodo de Observaciones acerca de Periodo de conservacién
Fraceién/Inciso oy Wi 1, ) ] I ’
actualizacién la informacién a publicar de la informacién
Unicamente cuando se expida alguna
reforma, adicién, derogacién, abrogacion o se
realice cualquier tipo de modificacion al marco
; ) ' ) ) normativo aplicable al sujeto obligado, la
Fraccién | El marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el informacién debera publicarse y/o
que deberé incluirse leyes, codigos, reglamentos, decretos de . actualizarse en un plazo noe mavor a 15 dias S
creacion, manuales administrativos, reglas de operacion, criterios, Tiimestsal hébiles a partir de spu pub[icacié% en el Diario informacion vighnie
politicas, entre otros; Oficial de la Federacién (DOF), Periédico o
Gaceta Oficial, o acuerdo de aprobacion en el
caso de normas publicadas por medios
distintos, coma el sitio de intemet.
Fraccion Il Su estructura orgénica completa, en un formato que .
permita vincular cada parte de la estructura, las atribuciones y En su caso, 15 dias habiles después de la | |nformacién del ejercicio en curso y
responsabilidades que le corresponden a cada servidor publico, Trimestral aprobacién de alguna modificacién a la la correspondiente al ejercicio
prestador de servicios profesionales o miembro de los sujetos ' estructura organica. anterior.
obligados, de conformidad con las disposiciones aplicables;
. . En su caso, 15 dias hébiles después de alguna
Fraccion Il Las facultades de cada Area; Trimestral cicacian. P g Informacién vigente
Fraccién IV Las metas y objetivos de las Areas de confarmidad Durante el primer trimestre del ejercicio en | Informacion del ejercicio en curso y la
con sus programas operatlvos; Anual curso. C?W?pondlenl'e a los dltimos seis
ejercicios anteriores.
Fraccién V Los indicadores relacionados con temas de interés Informacién del ejercicio en curso y la
plblico o trascendencia social que conforme a sus funciones, Trimestral 0—-0 correspondiente a los seis ejercicios
deban establecer; anteriores.
; o ; ; Informacidn del ejercicio en
Fraccién VI Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus Trimestral curso y la correspondiente a

objetivos y resultados;

los seis ejercicios anteriores.




Fraccién VIl El directorio de todos los Servidores Publicos, a
partir del nivel de jefe de departamento o su equivalente, o de
menor nivel, cuando se brinde atencién al ptblico; manejen o
apliquen recursos pUblicos; realicen actos de autoridad o presten
servicios profesionales bajo. el régimen de confianza u
honorarios y personal de base. El directorio deberé incluir, al
menos el nombre, cargo o nombramiento asignado, nivel del
puesto en la estructura orgénica, fecha de alta en el cargo,
numero telefénico, domicilio para recibir correspondencia y
direccién de correo electrénico oficiales;

Trimestral

En su caso, 15 dias habiles después de
alguna modificacion.

Informacién del ejercicio en
curso y la correspondiente al
ejercicio anterior.

Fraccién VIl La remuneracién bruta y neta de todos los
Servidores Publicos de base o de confianza, de todas las
percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones,
primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y
sistemas de compensacién, sefialando la periodicidad de dicha
remuneracién;

Trimestral

Informacién del ejercicio en
curso y la correspondiente al
ejercicio anterior.

Fraccién IX Los gastos de representacion y viaticos, asi como el
objeto e informe de comision correspondiente;

Trimestral

Informacién del ejercicio en
curso y la correspondiente al
ejercicio anterior.

Fraccién X El numero total de las plazas y del personal de base
y confianza, especificando el total de las vacantes, por nivel de
_puesto, para cada unidad administrativa,

Trimestral

0—0

Informacién del ejercicio en
curso y la correspondiente al
ejercicio anterior.

Fraccién X Las contrataciones de servicios profesionales por
honorarios, sefialando los nombres de los prestadores de
servicios, los servicios contratados, el monto de los honorarios y
el periodo de contratacion;

Trimestral

Informacién del ejercicio en
curso y la correspondiente al
efercicio anterior.

Fraccién XIl La informacion en Versiéon Publica de las
declaraciones patrimoniales de los Servidores Publicos que asi
lo determinen, enlos sistemas habilitados para ello, de acuerdo
a la normatividad aplicable;

Trimestral

Informacién del ejercicio en
curso y la correspondiente al
ejercicio anterior.

Fraccién X1l El domicilio de la Unidad de Transparencia, ademéas
de la direccién electrénica donde podrén recibirse las solicitudes
para obtener la informacién;

Trimestral

En su caso 15 dias hébiles después de alguna
modificacién.

Informacién del ejercicio en
curso y la correspondiente al
gjercicio anterior.

Fraccién X1V Las convocatorias a concursos para ocupar cargos
pubh_'cos y los resultados de los mismos;

Trimestral

En su caso, se actualizara la informacion
previo a la fecha de vencimiento de las
convocatorias para ocupar cargos publicos,
de conformidad con la normativa aplicable al
sujeto obligado.

Informacién del ejercicio en
curso y la correspondiente al
efjercicio anterior.

Fraccién XV La informacién de los programas de subsidios,
estimulos y apoyos, en el que se debera informar respecto de los
programas de transferencia, de servicios, de infraestructura social
y de subsidio, en los que se debera contener lo siguiente...

Trimestral

La informacién de los programas que se
desarrollaran a lo largo del ejercicio deberé
publicarse durante el primer mes del afio.

Informacién del ejercicio en
curso y la correspondiente a
los dos ejercicios anteriores.




Fraccién XVI Las condiciones generales de trabajo, contratos o
convenios que regulen las relaciones laborales del personal de

Cuando se establezca, modifique o derogue
cualquier norma laboral aplicable al sujeto
obligado, la informacién normativa deberéa o

En cuanto a la normatividad: la
informacidn vigente.

base o de confianza, as/ coma los recursos. publicos econémicos, Trimestral actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias | ReSPecto a los recursos entregados

en especie o donativos, que sean entregados a los sindicatos y hébiles a partir de su publicacién y/o 3,-9%',73?8’“;" la é’:lf;’s’;"ac";" df;

ejerzan como recursos pblicas; aprobacion. correspondiente a los dos ejercicios
anteriores.

. . . = : 2 En su caso, 15 dias hébiles después de
Fraccién XVII La informacion curricular, desde el nivel de jefe de alguna modificacién a la infonnaciéer delas | Informacién del ejercicio en cursoy
departamento o equivalente, hastael titular del sujeto obligado, as/ Hieated personas servidoras ptblicos que integran la correspondiente al ejercicio
como, en su caso, las sanciones administrativas de que haya sido el sujeto obligado, asi como su informacién anterior.
objeto; curricular.

Informacién  del ejercicio en
curso, y la correspondiente a dos
Fraccién XVIIl El listado de Servidaores Publicos: con sanciones ejercicios anteriores, unicamente
administrativas definitivas, especificando la causa-de sancion y la Trimestral G0 respecto  a _las  personas
disposicion; servidoras publicas a las que se
! les haya aplicado la sancién de
inhabilitacion.
Fraccion XiX Los servicios que ofrecen sefialando. los requisitos
para acceder a ellos; Trimestral 0—o0 informacién vigente
Fraccién XX Los tramites, requisitos y formatos que ofrecen; timestrel &0 Informacién vigente
Trimestral, ejercicio de los egresos
Fraccién XXI La informacién financiera sobre el presupuesto prslsupuestan'os. - Inf i6n del siercici
asignado, asi como los informes del ejercicio trimestral del gasto, ) Anual, el presupuesto anual asignado, Ini o,f;nac‘:::7 r’rze A ejgl{:’l.lo;leo eg ci;sics;
en términos de la:Ley General de Contabilidad Gubernamental y Trimestral y-anual durante los primeros treinta dias al inicio de einicios antee%’res
demés normatividad aplicable; cada afio y la cuenta publica durante el ) 3
: ’ cuarto trimestre del afio siguiente.
Instrumentos Juridicos de
ejercicios anteriores que sigan
Fraccién XXII La informacion: relativa a la deuda publica, en . 6—0 siendo vigentes, informacién del
términos de la normatividad aplicable; Trimestral ejercicio en curso y la
correspondiente a seis ejercicios
anteriores.
Trimestral, respecto de las erogaciones por

. } ’ . contratacién de servicios de impresion,

Fraccién XXIll Los montos destinados a- gastos relativos a difusién y publicidad y la utilizacién de los | |nformacién del ejercicio en curso y la
comunicacién social y publicidad oficial desglosada por tipo de h Tiempos Oficiales: tiempo de Estado y comaspandisnie a dos ejercicios
medio, proveedores, nimero de contrato y concepto o campafia; Trimestral y-anual tiempo fiscal. , e g

Anual, durante el primer trimestre de cada | anteriores.

afio, respecto al Programa Anual de

Comunicacion Social o equivalente.

, ! ; Auditorias de ejercicios anteriores
Fracciéon XXIV Les informes de resultados:de las auditorias al que contintien vigentes,
ejercicio presupuestal de cada sujeto obligado que se realicen y, ; s Informacién generada en el

Trimestral gjercicio en curso y la

en su caso, las aclaraciones que correspondan;

correspondiente a los tres ejercicios
anteriores.




Fraccién XXV El resultado de la dictaminacion de los estados

Anual, durante el primer trimestre del afio.
En su caso, 15 dlas habiles después de que

Informacién de seis ejercicios

; la contadora publica o el contador pablico ;
financieros; S independientep entregue una dictaminacion | anteriores
especial.
Fraccién XXVI Los montos, criterios, convocatorias y listado de
personas fisicas o morales a quienes, por cualquier motivo, se Informacita del ejercicia en owso y
les asigne o permita usar recursos piblicos o, en los términos de . 4 Ao
las disposiciones aplicables, realicen actos de autoridad. Trimestral =0 ’aant(;%?msg ndient & das ejerticios
Asimismo, los infarmes que dichas personas les entreguen sobre :
el uso y destino de dichos recursos;
Fracqién )_O(VII_ Las coqcesjones, contratos, conygnios, Informacién de los instrumentos
permisos, licencias o autorizaciones otorgados, especificando juridicos vigentes, aun cuando éstos
los titulares de aquéllos; debiendo publicarse su objeto, nombre 1 o se hayan celebrado en ejercicios
o razén social del titular, vigencia, tipo, términos, condiciones, Trimestral anteriores, Informacién del ejercicio
monto y modificaciones, asi como si el procedimiento involucra en curso y la correspondiente a dos
el aprovechamiento de bienes, servicios y/o recursos publicos; ejercicios anteriores
Fraccion XXVIi La informacién sobre los resultados sobre {nft;:_nac@n ‘:e los mstnczlm:n;os
procedimientos de adjudicaci6n directa, invitacién restringida y Jsur ';cos v:ger; ebs, Z‘é" fanga gae
licitacién de cualquier naturaleza, incluyendo la Versién Publica Trimestral 0---0 az te:g:'; d l?nef:mr;ci énegeffng
del Expediente respectivo y de los contratos celebrados, que o cursoy’ la correspondien té g
deberé contener, por fo menos, lo siguiente:... ejercicios anteriores.
; Y ! ' Informacion del ejercicio en curso y
erazzljgr:o):);ﬁ(ﬁgggfonnes RPQr PN N e Trimestral 0---0 la correspondiente a dos ejercicios
: anteriores.
Fraccién XXX Las estadisticas que generen en cumplimiento de Informacién del ejercicio en curso y
sus facultades, competencias o funciones con la mayor Trimestral 0—0 la correspondiente a los seis
desagregacién posib[e; ejercicios anteriores.
“Informacién del ejercicio en curso y-
la correspondiente a los seis
Fracciéon XXXI Informe de avances programéticos o . A més tardar 30 dias naturales después de ejercicios anteriores, tal como esta
presupuestales, balances generales y su estado financiero; Trimestral concluido el trimestre que corresponda. establecido en el articulo 58 de la
Ley General de Contabilidad
Gubernamental.
Informacién del ejercicio en
Fraccién XXXl Padrén de proveedores y contratistas; Trimestral 00 curso y la correspondiente al
ejercicio inmediato anterior.
;nformacién deé _ej?rcicl(; en Curso,
Fraccién XXXIil Los convenios de coordinacién de concertacion a corresponadlente al ejercicio
000 fos SeLIeE [.;ocia Iy pn'va:o ; o Trimestral 00 anterior y ﬁg instrumentos juridicos
: & J vigentes aun cuando éstos sean de
ejercicios anteriores.
Informacién vigente respecto al
l:nvent.‘a’;'io Z_e bien?s rlnyeblets €
Fraccién XXXIV El inventario de bienes muebles e inmuebles en n su caso, 30 dias habiles d ISR, BN GUGENG & SIVBRENTO
Semestral E adquir?r = dadr dse'ZJéa ja algdae;’sglyeéns i de altas y bajas, asi como los

posesién y. propiedad;

bienes muebles e inmuebles
donados, se conservard la
informacién vigente y la




correspondiente  al  semestre
anterior concluido.

Fraccion XXXV Las recomendaciones emitidas por los érganos
publicos del Estado mexicano u organismos internacionales

Informacién del ejercicio en curso.
En caso de que el sujeto obligado
haya recibido recomendacién y/o
sentencia conservara la
informacién  generada en el

garantes de los dereches humanos, asi como las acciones que Trimestral : :jerclclo_sn curstqﬂa Zamr Ze e

han llevado a cabo para su atencién; ayR -sidQ nolicada. Una vei
concluido el seguimiento de la
recomendacién  y/o  sentencia
conservar la informacién durante
dos ejercicios

; ; g Informacién del ejercicio en curso y
Fraccién XXXVI Las resoluciones y laudos que se emitan en ) ' AR
procesos o procedimientos seguidos en forma de juicio; Trimestral ° f:n terciz,rrespo ndiente al  ejercicio

Informacién del ejercicio en
Fraccién XXXVII Los mecanismos de participacion ciudadana; Trimestral 0--—-0 curso y la correspondiente al
efercicio anterior.
Fraccion XXXVHI Los programas que ofrecen, incluyendo
informacién sobre la poblacién, objetivo y destino, asi como los Informacién del ejercicio en
tramites, tiempos de respuesta, requisites y formatos para Trimestral 0--—-0 curso y la correspondiente a
acceder a los mismos; los dos ejercicios anteriores
ET Calendario de Ilas Sesiones del Comité 7
df Eranspare‘?,cia rg celet;rar durante todo

. ) ) el afio, se publicara en el primer trimestre ; .
Fraccion XXXIX Las actas y resoluciones del Comité de e del Iaﬁo ytse thtllalizaré ﬂ'meszjalmente g&?;c;gncod:elsstj;rg;gﬁeeg
Transparencia de los sujetos obligados; rimestrai con las actas de las sesiones ordinarias y Al i

i * ” la informacién de las sesiones ejercicio anterior.

extraordinarias que se celebren a lo largo
del afio.
Fraccién XL Todas las evaluaciones y encuestas que hagan los . . _— Informacién generada en los
sujetos obligados a programas financiados con recursos Feknd Dnsiimesil posmor gz"r:os” del ejercicio en dos ejercicios anteriores
publicos; ’ concluidos.
: Informacién del ejercicio en

. . ;. e oo En su caso, 30 dias habiles después de :

Fraccién XLI Los estudios financiados con recursos publicos; i : y : curso yla correspondiente a dos
Trimestral publicar los resuitados del estudio slaticios sntefiores.

Py ; PFR : ; Informacién del ejercicio en
Fracclér_:) X‘L‘II El listado de jubilados:y pensionados y el monto Trimestral P curso y la correspondiente al
quepRoen ejercicio anterior.

Fraccion XLIII Los ingresos recibidos por. cualquier concepto
sefialando el nombre de los responsables de recibirlos, informisokin el ejeeoicic 60 oirs0 y
administrarlos y ejercerlos, asi como su destino, indicando el Trimestral o la correspondiente a dos ejercicios

destino de cada uno de ellos;

anteriores




Fraccién XLIV Donaciones hechas a terceros en dinero o en
especie;

Semestral

0---0

Informacion que se genere en e
ejercicio en curso y la
correspondiente al ejercicio anterior

Fracciéon XLV El catadlogo de disposicién. y guia de archivo
documental;

Trimestral, semestral
y anual

Trimestral.: Inventarios documentales.
Semestral: Indice de  expedientes
clasificados como reservados.

Anual: el Cuadro general de clasificacion
archivistica, el Catélogo de disposicién
documental y la Guia de archivo
documental, los cuales deberan publicarse
durante los treinta dias posteriores de que
concluya el primer trimestre del ejercicio en
curso; el Programa Anual de Desarrolllo
Archivistico deberd publicarse en los
primeros treinta dias naturales y debe
corresponder al ejercicio en curso, el
informe Anual de cumplimiento y los
dictdmenes y las actas de baja documental
y transferencia secundaria corresponderén
al ejercicio anterior y deberén publicarse a
més tardar el dltimo dia del mes de enero del
siguiente afio.

Informacién del ejercicio en curso y
dos ejercicios anteriores.

Fraccién XLVI Las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias,
as/ como las opiniones y recomendaciones que emitan, en su
caso, los consejos consultivos;

Trimestral

Informacién que se genere en el
ejercicio en curso y la
correspondiente  al ejercicio
anterior.

Fraccién XLVII Para efectos estadisticos, el listado de solicitudes
a las empresas concesionarias de telecomunicaciones y
proveedores de servicios o aplicaciones de Internet para la
intervencién de comunicaciones privadas, el acceso al registro
de comunicaciones y la localizacién geogréfica en tiempo real de
equipos de comunicacién, que contenga exclusivamente el
objeto, el alcance temporal y los fundamentos legales del
requerimiento, asi como, en su caso, la mencién de que cuenta
con la autorizacién judicial correspondiente, y

Trimestral

Informacién que se genere en ef
ejercicio en curso y la
correspondiente a los dos ejercicios
anteriores.

Fraccién XLVIII Cualquier otra-informacioén que sea de utilidad o
se considere relevante, ademas de la que, con base en la
informacién estadistica, responda a las preguntas hechas con
mas frecuencia por el publico.

Trimestral

Informacién del ejercicio en curso y
la correspondiente al ejercicio
anterior.

Ultimo pérrafo Articulo 81 LTAIPEG Los sujetos obligados deberan
informar a los organismos garantes y verificar que se publiquen en
la Plataforma Nacional, cuéles son los rubros que son aplicables
a sus péaginas de: Internet, con el objeto de que éstos verifiquen y
aprueben, de forma fundada y-motivada, la relacién de fracciones
aplicables a cada sujeto obligado.

Anual

Durante el primer trimestre del afio. En su
caso, 15 dias habiles después de alguna
modificacién.

Informacién vigente




